__ UCHWALA NR XXXVIIL/800/2013
- RADY MIEJSKIEJ W GLIWICACH

z dnia 7 listopada 2013 r.

w sprawie programu wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi na 2014 rok
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990roku o samorzadzie gminnym

(t.j. Dz. U.z2013, poz. 594) iart. 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U.z2010, Nr 234, poz. 1536 z pézniejszymi zmianami), na wniosek
Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ program wspotpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok, w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zastepca Przewodniczacego
Rady Miejskiej w Gliwicach

O,

Krystyna Sowa
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXX VII1/800/2013
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 7 listopada 2013 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GLIWICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA ROK 2014

Rozdzial 1.
Slownik

Ilekroé w ninigjszym Programie Wspdlpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2014

jest mowa o:

a. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie(tj. Dz. U. z 2010, Nr 234, poz. 1536 z p6Zn. zmianami);

b. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspdlpracy Miasta Gliwice z Organizacjami
Pozarzadowymina rok 2014;

c. Miescie — nalezy przez to rozumieé Miasto Gliwice;

d. Organizacjach — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolentariacie (tj. Dz. U. 2010, Nr 234, poz. 1536 7 pézn, zmianami);

e. Dotacji ~ rozumie si¢ przez to érodki podiegajace szczegélnym zasadom rozliczenia, zgodnie z art. 126
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2013, poz. 885 zpdin.
Zmianami);

f. GCOP - oznacza to Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych, jednostke budzetows Miasta.

Rozdzial 2.
Cele Programu i zasady wspéipracy

1. Gléwnym celem Programu jest efektywne wspétdziatanie Miasta z Organizacjami. Jego osiagnigciu stuzy
realizacja celow szczegblowych:
a. realizacja zadan publicznych Miasta we wspdipracy z Organizacjami i spofecznikami;
b. prowadzenie dialogu pomiedzy Organizacjamia Miastem;
c. wsparcie merytorycznei infrastrukturalne trzeciego sektora m. in. poprzez GCOP;
d. rozwqj wolontariatu.
2. Wyzej wymienione cele wpisuja si¢ w Strategie Zintegrowanego i Zréwnowazonego Rozwoju Miasta
Gliwice do roku 2022.
3. Wspdlpraca Miasta z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:
a. pomocniczosci— co oznacza, ze samorzad udziela pomocy tylko w niezbednym zakresie, nie wyrecza
obywateli i Organizacji w sprawach, ktore sq w stanie sami rozwiazac;
b. suwerennodcistron — ¢o oznacza poszanowanie autonomii Organizacji i nie ingerowanie w ich sprawy
wewnetrzne,
c. partnerstwa — co oznacza wspolne identyfikowanie probleméw, definiowanie zadafh oraz
wypracowywanienajlepszych rozwiazan;
d. efektywnosci— co oznacza dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych, przy poniesieniu niezbgdnychkosztéw;
e. uczciwej konkurencjii jawnosci — co oznacza rowny dostgp do informacji oraz stosowanie réwnych
wobec wszystkich kryteriow wyboru wykonawcy zadania publicznego.
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Rezdzial 3.
Zakres i formy wspélpracy oraz sposéb i okres realizacji Programu

I. Zakresem przedmiotowym Programu jest w szczegélnosci sfera zadan publicznych, o ktdrych mowa w art.
4 ust. 1 Ustawy.

2. Finansowe formy wspéipracy Miasta z Organizacjami obejmuja;

a. zlecanie zadan w trybie Ustawy:

» otwarty konkurs ofert (art. 11 ust. 2 Ustawy);
o . male granty” (art. 19a Ustawy);

b. zlecanie zadan w trybie ustawy z dnia 25 czerwea 2010 roku o sporcie (Dz. U. 2010 Nr 127, poz. 857
Z pézZniejszymi zmianami);

¢. dotacje oswiatowa zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 roku o systemie odwiaty (Dz. U. 2004
Nr 256, poz. 2572 z pdZniejszymizmianami);

d. zlecanie uslug zgodnie z obowigzujacymiprzepisami (np. prawo zaméwien publicznych);

e. patronaty: Prezydenta Miasta i Przewodniczacego Rady Miejskiej w oparciu o wiasciwa uchwale
Rady Miejskiej w Gliwicach w sprawie realizacji zadan innych niz okreslone w Ustawie.

3. Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta z Organizacjami obejmuja:

a. konsultowanie projektéw aktéw normatywnychw dziedzinach dotyczacych sfery zadan publicznych
o ktérych mowa w art. 4 Ustawy;

b. funkcjonowanie Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i zespoléw branzowych oraz
tworzenie innych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, skupiajacych Organizacje
dzialajace w wybranej sferze zycia spolecznego;

¢. wystawianieprzez Miasto opinii i udzielanie rekomendacji;

d. pomoc w nawigzaniu kontaktéw i wspdlpracy z organizacjami z zagranicy, ze szezegdlnym
uwzglednieniempodmiotow dziatajacych w miastach partnerskich;

e. zamieszczanie informacji przygotowanych przez Organizacje na stronie internctowej Miasta;

f. drialalnoé¢ GCOP, kiéra odbywa si¢ w oparciu o statul oraz regulamin wspolpracy Organizacji
Zz GCOP i obejmuje:

f1. wsparcie merytorycznei infrastrukturalne Organizacji oraz zespotow branzowych;

{2. koordynowaniedziatan zespotow branzowych oraz obstuge organizacyjno-technicznaMiejskiej
Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego;

f3. organizowanie spotkan z Organizacjami, w tym spotkan ,kwartalnych™;

fd. przeprowadzenie we wspéipracy z Miastem kenkursu promujacego gliwickie organizacje
i spolecznikéw oraz wspierajacych ich przedsiebiorcow;

f5. wsparcie merytorycznedla oséb zainteresowanychdziatalnogcig w sektorze organizacji
pozarzadowych, spotecznosei lokalnych i wolontariuszy;

f6. prowadzenie serwisu internetowego dla Organizacji;

f7. administrowanic elektroniczna baza danych o Organizacjach dziatajacychna terenie Miasta;

f8. promocjg aktywnoscispotecznej, w tym organizacje Gali Wolontariatu.

g. udzial przedstawicieli Organizacji w pracach komisji konkursowych celem opiniowania ofert
zlozonych w otwartych konkursach.

4. Do innych form wspotpracy zalicza si¢ zawieranie umow partnerstwa okreglonych w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009, Nr 84, poz. 712
z pOZniejszymi zmianami),

5. 7Za wspolprace Miasta z Organizacjami odpowiada pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizacji
pozarzadowych. Petnomocnik pelni dyzury zgodnie z harmonogramem publikowanym na stronie
internetowej GCOP.

6. Konsultowanie projektow aktow normatywnych z Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz
Organizacjami  odbywa si¢ w trybie Uchwaly NrXXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej
w Gliwicach z 23 wrzesnia 2010 roku.

e,
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7. Realizacja Programu nastapi w okresie od | stycznia do 31 grudnia 2014 roku.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2014

Miasto jako priorytetowe przyimuje do realizacji zadania publiczne w dziedzinach:
a. edukacjii wychowania,realizowane przez WydziatEdukacji, ze szczegdInym uwzglednieniem:
~  organizacji czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy w czasie ferii i wakacji, szezegdinie dla
dzieci z rodzin ubogich i patologicznych,
— rozwijania zainteresowan dziecii mlodziezy,
— organizacji konkursu wiedzy z zakresu integracji europejskiej, umozliwiajacegokontakty
réwiednicze z zagranicg na terenie instytucji europejskich oraz propagowania wiedzy o Unii
Europejskiej wérdd dzieci i miodziezy,
- wsparcie dzialan srodowiskowychdla dzieci i mlodziezy mniejszosci narodowych
i etnicznych;
b. dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych, realizowane przez Gliwickie
Centrum QOrganizacji Pozarzadowych, ze szezegdlnym uwzglednieniem:
— wspierania lideréw lokalnych i podejmowanychprzez nich inicjatyw,
— wspomagania organizacji pozarzadowych dziatajacych lokalnic w poszczegolnych
dzielnicach Gliwic,
—  organizacjiipropagowania poradnictwa obywatelskiego, zwlaszcza dla osdb z grup
zagrozonych marginalizacja;
¢. kultury i sztuki, realizowane przez Wydzial Kultury i Promocji Miasta, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
— edukacji artystycznej,
— cyklu plenerowych wydarzen kulturalnych,
— organizacjimiejskich obchodéw dnia dziecka,
— przedsiewzieé kulturalnych w dzielnicach miasta;
d. kultury fizycznej, realizowane przez Wydzial Kultury i Promocji Miasta, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
— organizacjiimprez sportowych,
— organizacjizaj¢é spertowych,
— organizacjiimprezi zajeé rekreacyjnych;
turystyki i krajoznawstwa, realizowane przez Wydziat Kultury i Promocji Miasta;
ekologii, realizowane przez Wydziat Srodowiska;
pomocy spolecznei, realizowane przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem pomocy zywnosciowej;
dzialalnodci na rzecz oséb niepelnosprawnych, realizowane przez Wydzial Zdrowia i Spraw
Spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
- promowania aktywnego stylu zycia oséb niepelnosprawnych,
- integracji srodowiska i przeciwdzialania wykluczeniu oséb niepetnosprawnych,
i. ochrony i promoecji zdrowia, rcalizowane przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych;
j. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, realizowane przez Wydzial Zdrowia
i Spraw Spolecznych, ze szezegdInym uwzglednieniem:
—  terapii dla oséb uzaleznionychi ich rodzin,
-~ programéw readaptacyjnych dla oséb uzaleznionych,
—  zajeé profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.

F owme
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) Rozdzial 5.
Srodki przeznaczone na realizacje Programu

Na realizacjg Programu planowana jest kwota nie mniejsza niz 5.000.000 ztotych.

o

U

7.
8.
9.

Rozdzial 6.

Terminy,zasady powelywania, sklad i tryb pracy Komisji konkursowej otwartego konkursu ofert na

zadania publiczne Miasta

. Komisja konkursowa otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta, zwana dalej ,.Komisja",

powotywana jest przez Prezydenta Miasta w celu opiniowania ofert ztozonych przez Organizacje w ramach
oglaszanych konkurséw.

. W skiad Komisji wchodza:

a. przedstawiciele Prezydenta Miasta:

b. osoby wskazane przez Organizacje (z wylaczeniem organizacji, kidra bierze udziat w ogloszonym
konkursie), z zastrzeZzeniem art. 15 ust. 2da Ustawy.

- W Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Do zadari Komisji nalezy ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreglonych w tresci ogloszenia
konkursu.

- Komisjamoze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.
. Komisja moze zaproponowa¢ dokonanie podziatu przedsiewziecia i zaproponowaé powierzenie kazdej

Jjego wyodrgbnionejczesci innemu oferentowi.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych.

Z posiedzen Komisji sporzadzane sa protokoty.

Decyzj¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji. Decyzja
wydana w drodze zarzadzenia jest ostateczna.

10.W regulaminach i ogloszeniach konkurséw przewiduje sie stosowanie kryterium promujacego

angazowanie wolontariuszy w realizacje zadan.

1'1.Za pracg w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

Rozdzial 7,
Sposéb oceny realizacji Programu

Ocena realizacji Programu nastapi w odniesieniu do zatozen Programu oraz danych zlat ubieglych,
w oparciu o nizej wymienionekryteria:
a. W zakresie realizacji zadan publicznych Miasta we wspolpracy z Organizacjami i spolecznikami
poprzez:
al. wysokosc srodkéw finansowych przekazanych Organizacjom z budzetu Miasta na realizacje
zadan publicznych,
a2. liczbg ofert ztozonych przez Organizacje na realizacje zadan publicznych, z wyszczegdInieniem
ofert zlozonych w drodze konkurséw ofert,
a3. liczbg podpisanych uméw dotacyjnych,
a4. liczbg organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych,
a5. wysokos¢ finansowego i osobowego wkiadu wlasnego Organizacji w realizacje zadan
publicznych;
b. W zakresie prowadzenia dialogu pomiedzy Organizacjamia Miastem poprzez:
bl.  liczbg konsultacji projektow aktéw normatywnych,
b2.  liczbg uczestnikow spotkan kwartalnych,
b3. liczbg spotkan zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
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c. W zakresie wsparcia merytorycznego i infrastrukturalnego udzielanego przez GCOP trzeciemu
sektorowi poprzez::
cl. liczbe przeprowadzonych ustug doradczych, szkolen, warsztatéw, spotkani informacyjnychdla
organizacji, grup nieformalnych, spotecznikéw, wolontariuszy oraz liczbg osdb korzystajacych
z tych dziatan,
¢2. liczbe organizacji korzystajacych w 2014 roku z pomocy GCOP przy przeprowadzeniu
procedury rejestracji,
¢3. liczbe organizacjii grup nieformalnychkorzystajacychz zasobow GCOP;
d. W zakresie rozwoju wolontariatu poprzez:
dl. liczbe dzialan promujacych wolontariat i aktywnosé spoteczna,
d2. liczbe zgloszen potencjalnychwolontariuszy,
d3. liczbe zadan publicznych realizowanych przy udziale wolontariuszy.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizacji
pozarzadowych do 15 marca 2015 roku i przedklada je Prezydentowi Miasta do akceptacji do 30 marca
2015 roku.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 jest przygotowywanew oparciu o:

a. weryfikacjekryteriéw zawartych w ust. 1;

b. whnioski zebrane przez GCOP we wspélpracy z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
- zespotami brarizewymi i Organizacjamiw terminie do 15 lutego.

c. sprawozdania sporzadzone przez wlasciwe wydzialy merytoryczne Urzgdu Miejskiego w Gliwicach.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowiazujace przepisy prawa, w tym
Ustawy oraz akiéw wykonawczychwydanychna jej podstawie.

2. Program powstal we wspélpracy wiasciwych wydziatow Urzedu Miejskiego w Gliwicach realizujacych
zadania publiczne Miasta, GCOP oraz petnomocnika Prezydenta Miasta ds. organizacji pozarzadowych.
Konsultacja projektu Programu przebiegla zgodnie z trybem okreslonym w uchwale Rady Miejskiej
w Gliwicachnr XXXVIII/1136/2010 z dnia 23 wrzesnia 2010 roku.

3. Prace nad przygotowaniem i konsultowanie Programu przebiegaly nastgpujaco:

a. maj 2013 roku — rozestanie zaproszen do skfadania uwag do Programu Wspotpracy Miasta Gliwice
z Organizacjami Pozarzadowymina 2014 rok do Organizacji i zespotow branzowych;

b. czerwiec2013 roku — spotkanie kwartalne — omowienie zgtoszonych prepozycji i prosba o zglaszanie
kolejnychdo konca czerwcea,

c. lipiec 2013 roku - Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego rozpoczela dyskusje nad
ksztaltem Programu oraz skierowala prosbg o uwagi do zespoléw branzowych,

d. sierpien - wrzesien 2013 roku — przygotowanie projektu Programu przez GCOP w konsultacji
z wydzialami Urzgdu Miejskiego w Gliwicach;

e. wrzesien — pazdziernik 2013 roku — przeprowadzenie konsultacji Programu w oparciu o zarzadzenie
Prezydenta Miasta Nr PM 5050/2013 z dnia |7 wrze$nia 2013 roku,

f. pazdziernik - listopad 2013 roku - skierowanie projektu Programu pod obrady Rady Migjskiej
w Gliwicach.

Zastepca Przewodniczacego

Rady Mig '5kiej[w Gliwicach
Kl%na wa

Id: 2CA3146C-B775-4D10-BOF9-A2E4FAF4685E. Podpisany Strona 5




