Uchwata Nr XVI1/558/2008
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 17 lipca 2008 r.
w sprawie Programu Wspétpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi w roku 2009.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22001 r. nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi zmianami),
na wniosek Prezydenta Miasta Gliwice oraz Komisji ds. Rodziny i Polityki Spotecznej

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1

"Program Wspoitpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzgdowymi w roku 2009" w brzmieniu jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.
§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Miejskim Serwisie Informacyjnym oraz na tablicy ogtoszen Gliwickiego
Centrum Organizacji Pozarzgdowych i wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak



Zalacznik

do Uchwaly Nr XVII/558/2008
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 17 lipca 2008 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GLIWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2009

Wstep

Priorytetem Samorzadu Miasta Gliwice jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspadlnoty,
ktéorqg tworzg jego mieszkancy. Aktywna wspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi
i srodowiskami lokalnymi jest jednym z elementéw efektywnego kierowania Miastem. Podstawowymi
efektami takiej wspotpracy powinny by¢:
1. umacnianie w spotecznej sSwiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje
otoczenie,
2. budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,
3. wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatahn dzieki dobremu rozpoznaniu
wystepujacych potrzeb.
Program Wspétpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzgdowymi okresla ramowe zasady
wspierania przez Samorzad Miasta dziatan organizacji pozarzgdowych poprzez zlecanie
i powierzanie takim organizacjom realizacji ustawowych zadan gminy i powiatu na zasadach
okreslonych w stosownych aktach prawnych (w szczegdlnosci w Ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w Ustawie o finansach publicznych).

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

1. Program Wspdipracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi jest elementem lokalnego
systemu szeroko rozumianej polityki spotecznej, realizowanej przez Samorzad Miasta.

2. Program okresla ogdlne formy, zasady oraz zakres wspotpracy organdéw samorzadowych Miasta
Gliwice z organizacjami pozarzgdowymi. W szczegdlnosdci program okresla priorytety zadan
zlecanych i powierzanych takim organizacjom, ktérych realizacja zwigzana bedzie
z udzieleniem pomocy publiczne;.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

b. Organizacji — rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

c. Programie — rozumie sie przez to Program Wspotpracy Miasta Gliwice z Organizacjami
Pozarzgdowymi w 2009 roku realizowany przy pomocy Gliwickiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych.

4. Wspotpraca Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi odbywac¢ sie bedzie na zasadach:

a. pomocniczosci, co oznacza, ze Miasto Gliwice bedzie powierza¢ swoje zadania publiczne
organizacjom, a organizacje te bedg wykonywacé je w sposob profesjonalny, efektywny i
terminowy;

b. suwerennosci stron, co oznacza, ze zaréwno Miasto Gliwice, jak i organizacje
podejmujace wspotprace zachowujg wzajemng autonomie i niezaleznos¢ wzgledem
siebie;

c. partnerstwa, co oznacza zespot okreslonych postaw, norm i zachowan, opartych na
wzajemnym uznaniu, respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowigzkéw w trakcie
realizacji wspdlnych zadan;

d. efektywnosci, co oznacza, ze zaréwno Miasto Gliwice, jak i organizacje wspotpracujace
ze sobg w wykonywaniu zadan beda dbac, aby zadania te byty wykonane z jak
najlepszym rezultatem dla dobra spotecznosci lokalnej;
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e. uczciwej konkurencji i jawnosci, okreslajacych kryteria w systemie komunikowania
sie, polegajace na obowigzku udostepnienia przez Miasto Gliwice oraz organizacje
na zasadzie wzajemnosci, niezbednych informacji stuzacych realizacji okreslonych
zadan.

5. Obszar wspotpracy Samorzadu Miasta Gliwice i organizacji obejmuje w szczegolnosci sfere
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Rozdziat Il
Formy wspétpracy

Podstawowg formg wspdtpracy Samorzgdu Miasta Gliwice z Organizacjami jest zlecanie na
drodze konkurséw ogtaszanych przez Prezydenta Miasta realizacji zadan Organizacjom poprzez:

a. powierzanie wykonania zadanh publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

b. wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

W ramach wspotpracy Samorzad Miasta Gliwice i Organizacje informujg sie wzajemnie
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania, w celu zharmonizowania tych kierunkéw,
poprzez:

a. publikowanie przez Samorzad Miasta Gliwice istotnych dla Organizacji informacji
w ,Miejskim Serwisie Informacyjnym — Gliwice” oraz na stronach internetowych Urzedu
Miejskiego w Gliwicach i Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych;

b. udostepnianie Organizacjom Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych jako
miejsca spotkan i wymiany informaciji;

C. udziat przedstawicieli Organizacji w sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach Komisji
Rady Miejskiej;

d. przekazywanie przez Organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w danym roku zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w Rozdziale I, pkt. 5.
Programu), ktérych realizacja odbywa sie w oparciu o srodki inne niz wynikajace
z Programu;

Inne formy wspétpracy Samorzgdu Miasta Gliwice 2z Organizacjami  obejmujg
w szczegolnosci:

a. udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez Organizacje, ktérych
tematyka wigze sie z Programem;

b. publikowanie w Internecie informacji o mozliwosciach pozyskania przez Organizacje
srodkoéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych zrédet niz budzet Miasta
Gliwice;

c. podejmowanie wspolnych dziatan majgcych na celu podniesienie sprawnosci
funkcjonowania Organizacji;

d. udostepnienie Organizacjom materiatébw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert;

e. stworzenie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gliwicach dziatu dotyczacego
waznych informacji dla Organizacji Pozarzgdowych, gdzie za przygotowanie informac;ji
oraz kontrole aktualnosci odpowiedzialne beda bezposrednio organizacje;

f. przekazywanie do Urzedu Miejskiego rocznych merytorycznych sprawozdan
z dziatalnosci Organizaciji;

g. organizowanie przez Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzgdowych kwartalnych spotkan
z Organizacjami, w celu omdwienia ich biezacych spraw;

h. wspdtprace z Organizacjami przy organizacji projektow partnerskich.

Rozdziat
Zasady wspétpracy

Zlecanie realizacji zadan przez Samorzagd Miasta Gliwice organizacjom obejmuje
w szczegolnosci te zadania, ktére Program okresla jako zagadnienia priorytetowe.
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Rozdziat IV
Lista zagadnien priorytetowych

Rada Miejska w Gliwicach na podstawie zdiagnozowanych potrzeb Samorzadu Miasta Gliwice
(wykazanych m.in. w Strategii Zintegrowanego i Zréwnowazonego Rozwoju Miasta Gliwice do roku
2022), wnioskdéw corocznie sktadanych przez Organizacje Samorzadowi, a takze na podstawie
dotychczasowego przebiegu wspotpracy z Organizacjami uznaje, ze do zagadnien priorytetowych,
ktérych realizacja w roku 2009 przez partneréw Programu jest najpilniejsza, nalezy:
wspieranie organizacji ubiegajacych sie o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnetrznych;
upowszechnianie sportu wsréd dzieci | mtodziezy;
przeciwdziatanie odrzuceniu, izolacji i marginalizacji spoteczne;;
podejmowanie dziatan na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego;
rozwdj form pracy z rodzing, w tym opieki nad dzie¢mi i miodziezg (w ramach Swietlic
Srodowiskowych, klubdw i két zainteresowan, pracy pedagogdw ulicznych itp.);

f.  dziatalnos¢ kulturalna, w szczegdlnosci jej alternatywne i niekomercyjne formy;

g. wspomaganie  rozwigzywania  probleméw  o0séb  starszych, niepetnosprawnych

i przewlekle chorych;

h. realizacja programéw profilaktycznych zwigzanych z ochrong zdrowia;

i. ochrona $rodowiska naturalnego;
Lista zagadnierh wymienionych w punkcie 1. stanowi wyjsciowg informacje dla partneréw Programu o
podstawowych priorytetowych kierunkach dziatarn w roku 2009, jednak nie stanowi jedynego kryterium
podjecia wspotpracy pomiedzy Samorzadem Miasta Gliwice a Organizacjami. Szczegdtowa lista
kryteriow bedzie precyzowana kazdorazowo w ogtoszeniach konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych Miasta.
Organizacje z witasnej inicjatywy mogq zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze tych, ktére
dotychczas byty realizowane w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej. W zakresie
rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.
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Rozdziat V
Lista zadan publicznych przewidzianych do realizacji w roku 2009

Na podstawie listy zagadnien priorytetowych jak w Rozdziale IV, pkt 1. niniejszego Programu
Wspotpracy, Rada Miejska proponuje w szczegoélnosci nastepujaca, wstepng liste zadan
publicznych Miasta przewidzianych do realizacji w roku 2009 przez organizacje pozarzadowe:

Zadania z zakresu kultury i sztuki

Wspieranie inicjatyw tworczych we wszystkich dziedzinach sztuki, a w szczegdlnosci

przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. organizowanie wystaw, pleneréw malarskich i fotograficznych i innych dziatah z zakresu sztuk
wizualnych, organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, przegladach, prezentacjach,
wystawach, konkursach, plenerach, warsztatach;

b. organizowanie koncertéw, przegladdw, festiwali muzycznych prezentujgacych rézne gatunki
tworczosci muzycznej;

C. wspieranie inicjatyw i organizowania przedsiewzie¢, spotkan, konferencji oraz przegladéw
tworczosci amatorskiej z zakresu sztuk plastycznych, muzycznych, tanecznych, literackich,
teatralnych, filmowych, multimedialnych;

d. edukacja kulturalna;

wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji, w tym: periodykow, ksigzek,

katalogéw, nagran fonograficznych i audiowizualnych;

upowszechnianie czytelnictwa;

dziatania interdyscyplinarne;

informowanie o wydarzeniach kulturalnych;

prezentacja osiagnieé¢ kulturalnych w kraju i za granica;

promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego ze szczegdélnym uwzglednieniem miasta

i regionu;
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k. organizacja przedsiewzie¢ prezentujgcych i pielegnujacych réznorodnosé kulturowg miasta
oraz jego tozsamosé;
Zadania z zakresu sportu, turystyki i rekreacji

Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. prowadzenie zajec treningowych;

b. organizowanie zgrupowan sportowych;

c. udziat w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych;

d. biezace utrzymanie bazy sportowej zwigzanej z realizacjg zadania publicznego;

Upowszechnianie sportu i rekreaciji.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. organizacja zaje¢, zawodow oraz imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym
i ponadlokalnym;

Upowszechnienie turystyki kwalifikowanej wsrdod mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem

dzieci i mtodziezy.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. imprezy turystyki kwalifikowanej (piesze, rowerowe, gérskie, marsze na orientacje);

b. organizowanie konkursow, turniejéw na temat wiedzy krajoznawczo-turystycznej;

c. spotkania, prelekcje, wieczornice turystyczne;

d. specjalistyczne kursy i szkolenia;

Wspotzawodnictwo szkét i aktywizacja Srodowisk miodziezowych w zakresie sportu i rekreacji.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogq przybiera¢ formy takie jak:

a. organizacja powszechnych zaje¢ sportowych z uwzglednieniem rownomiernego roztozenia na
terytorium miasta w réznych dyscyplinach;

b. organizacja zawodow sportowych w réznych dyscyplinach sportowych w szkotach wszystkich
typdw na terenie Miasta Gliwice;

c. udziat w zawodach na szczeblu powiatowym i wojewddzkim rozgrywanych w ramach
wspotzawodnictwa szkoét oraz innych imprezach rekreacyjnych i sportowych;

d. szkolenie dzieci i mtodziezy gliwickich szkét w réznych dyscyplinach sportowych;

e. organizacja szkolen i imprez sportowych dla dzieci i miodziezy przez uczniowskie kluby
sportowe;

Zadania z zakresu edukacji

Wychowanie dzieci i mlodziezy.

Przedsiewzigcia realizowane w ramach zadania moga przybieraé formy takie jak:

propagowanie wsroéd mtodziezy pozytywnych wzorcéw, toleranciji i postaw demokratycznych;

rozwijanie uzdolnien i zainteresowarn;

profilaktyka zagrozen;

szkolenie mtodziezowych lideréw;

tworzenie grup wsparcia i mediacijj;

organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci z rodzin ubogich

i patologicznych;

g. organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy w formach pozaszkolnych;

h. propagowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu wsréd miodziezy, w szczegdlnosci
kreowania postaw przedsiebiorczych;

Edukacja regionalna.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. konkursy o tematyce regionalnej;

b. projekty edukacyjne o tematyce regionalne;;

c. wystepy zespotdw folklorystycznych/regionalnych, organizowanie takich wystepow;

d. organizacja wycieczek po regionie dla dzieci i mtodziezy — edukacja w zakresie kultury, historii i
geografii regionu;

Edukacja europejska.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:

a. wymiana miedzynarodowa — kolonie, spotkania, warsztaty edukacyjne;
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b. organizacja konkurséw wiedzy z zakresu integracji europejskiej, umozliwiajgcych kontakty réwiesnicze
Z zagranicg na terenie instytucji europejskich;
C. propagowanie wiedzy o Unii Europejskiej wérod ucznidw i nauczyciel;

Zadania z zakresu promocji zdrowia, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej

Pomoc i rehabilitacja dla oséb najbardziej dotknietych przez los.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania moga przybiera¢ formy takie jak:

a. organizacja i udzielanie pomocy dla osdb biednych, bezdomnych, bezrobotnych, dla rodzin
wielodzietnych, dla oséb opuszczajgcych zaktady karne oraz rodzin osadzonych;

b. organizacja i udzielanie pomocy zywnosciowej dla oséb biednych, bezdomnych, dla rodzin
wielodzietnych;

C. organizacja i udzielenie pomocy osobom niepetnosprawnym, w szczegoélnosci rehabilitacja
spoteczna;

d. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym dla
0s06b skierowanych do domoéw pomocy spotecznej;

e. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom do lat 6 catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki
rodzicow;

f. udzielanie schronienia, opieki, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
bezdomnym;

g. udzielanie ustug pielegniarskich dla oséb obloznie chorych w miejscu ich zamieszkania,
nieobjetych pielegniarskg opiekg dtugoterminows;

h. dozywianie dzieci z rodzin ubogich i patologicznych;

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania mogg przybierac formy takie jak:

a. organizacja leczenia skierowanego do oséb uzaleznionych i ich rodzin;

b. prowadzenie swietlic socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin alkoholowych;

c. organizacja dziatan skierowanych do osob uzaleznionych-bezdomnych przebywajacych
w schronisku;

d. organizacja dziatan profilaktyczno-wspierajacych dla abstynentow;

e. prowadzenie programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy;

f. prowadzenie programéw szkoleniowych z zakresu choroby alkoholowej dla réznych grup
zawodowych;

g. prowadzenie programu pedagogéw ulicznych.

Promocja zdrowia.

Przedsiewziecia realizowane w ramach zadania moga przybiera¢ formy takie jak:

a. prowadzenie programow edukacyjnych w zakresie promocji zdrowia w szkofach;

b. organizacja programoéw zdrowotnych z zakresu promocji zdrowia dla mieszkancow miasta;

c. wspieranie wszelkich inicjatyw promujgcych zdrowy tryb zycia;

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

Wydziaty merytoryczne Urzedu Miejskiego w Gliwicach, ktore wspotpracujg z Organizacjami
przedstawig Prezydentowi Miasta projekt Programu na kolejny rok.

Projekt Programu jest przygotowywany we wspétpracy z Organizacjami, reprezentowanymi przez
Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Rada Miejska na wniosek Prezydenta Miasta uchwala Program Wspotpracy Samorzadu Miasta
Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na 2010 rok w terminie do 31 maja 2009 roku.



