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OFERTA WARSZTATOW

DLA UCZNIOW

SZKOt PODSTAWOWYCH (7-8),
KLAS GIMNAZJALNYCH I
SZKOt SREDNICH




Prowadzacy warsztaty: Zofia Trzeszkowska-Nowak/Pawet
Januszewski/Kinga Kamiriska
Czas trwania pojedynczego warsztatu: dwie godziny lekcyjne ( 2x 45 minut)

Ucznidw-nastolatkdw zapraszamy na warsztaty, ktére pozwolg im w
dojrzaty i bezpieczny sposdb wkroczy¢ w dorostos¢, a przede wszystkim:

pomoga im zrozumied, ze tak ceniona przez nich wolnosé, moze _byé
osiggnieta tylko wtedy, gdy beda w sposéb rozsadny kierowac
witasnym zyciem, dziatac dla dobra ludzi, zwierzat i sSrodowiska,
przecwiczg i wypracujg wachlarz zachowan i umiejetnosci takich jak:
otwarte  komunikowanie sie, konstruktywne  rozwigzywanie
konfliktdw, asertywne odmawianie,

dowiedz3 sie czym jest spoteczenstwo obywatelskie, dlaczego warto
dziatac¢ dla innych i co robi¢ by nie szkodzi¢ sobie i innym.

poznajg specyfike dziatania Gliwickiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych w kontekscie rdznorodnej aktywnosci spotecznej
mieszkancdw miasta.

Aktywne metody i techniki pracy:

Burza mézgow - rozwigzywanie problemdw, analizowanie zagadnien
w sposob niekonwencjonalny i twdrczy,

tancuchy.i gwiazdy skojarzen - twodrcze kojarzenie poje¢,

Gry specjalistyczne i psychologiczne - organizowanie celowych
sytuacji w formie zabawy z elementami rywalizacji,

Studium przypadku — wycigganie wnioskdw na podstawie konkretnych
sytuacji,

Dyskusja — zmiana postaw, pokonanie oporu wobec zmian, uscislanie
rozumienia poje¢,

Filmy, prezentacje multimedialne — analizowanie waznych tematdéw

i wycigganie wnioskow,

Wyktad problemowy — omdwienie waznych idei.



Tematy warsztatow:

Integracja - warsztaty adresowane do ucznidw klas 7 szkdt
podstawowych i pierwszych klas szkdt srednich.

Proces adaptacji odgrywa szczegdlng role w pierwszych dniach nauki
ucznia na catym jej etapie. Aklimatyzacja do nowego srodowiska ludzi
przychodzacych z rdznych szkdt, wigze sie z niepokojem,
niepewnoscig oraz obawg o przyjecie przez grupe. Miejsce w grupie to
rowniez przyswojenie sobie obowigzujgcych zasad i reguf, ktodre
pozwolg na wejscie w istniejgca grupe, co z kolei pozwali unikngé
konfliktdw z rdwiesnikami czy niepowodzen w szkoles  Celem
warsztatu bedzie stworzenie atmosfery do blizszego poznania sie
i nawigzania pozytywnych relacji, ktére w rezultacie przyczynia sie do
zbudowania silnego zespotu. Ponadto moment integracji bedzie
idealnym ttem do wprowadzenia mtodziezy do tematyki aktywnosci
spotecznej, wolontariatu oraz organizacji pozarzadowych.

Wizerunek w sieci - niemal wszyscy mtodzi ludzie w Polsce s3
aktywnymi internautami. Nie tylko odbiorcami tresci, w sieci, ale
rédwniez ich nadawcami - publikuja zdjecia, filmy, komentuja, wyrazaja
opinie na forach, prowadza blogi oraz podejmujg szereg. innych
aktywnosci — gtdwnie w serwisach spotecznosciowych, jak Facebook,
Instagram i wiele innych. Wszystkie te dziatania ksztattujg wizerunek
mtodych ludzi. Z sieci mozna wyczytac ich poglady i zainteresowania.
Duzo moéwi o nich réwniez to, jak sie prezentuja na publikowanych
zdjeciach czy filmach oraz to, jakim stownictwem sie postuguja.
Pomimo technicznej biegtosci w postugiwaniu sie najnowszymi
urzadzeniami' oraz serwisami i aplikacjami sieciowymi mtodzi
internauci nie 'zawsze zdajg sobie sprawe, ze ich aktywnosci online s3
publiczne i moga mied wptyw na to, jak sg postrzegani przez innych
i z jakimi konsekwencjami, rdwniez w przysztosci, moze sie to wigzac.
Celem warsztatdow jest przedstawienie alternatywnych zachowan
bezpiecznego poruszania sie w sieci zapobiegajac zjawisku
cyberprzemocy oraz zachecajgc do wykorzystywania przestrzeni
wirtualnej w projektowaniu, promowaniu i wdrazaniu wtasnych
pomystow, zwtaszcza w kontekscie aktywnosci spotecznej rozumianej
jako czynne zaangazowanie w inicjatywach spotecznych.



e Sprawna komunikacja - porozumiewanie sie polega na stownym lub
bezstownym przesytaniu informac;ji i ksztattuje relacje miedzy ludZmi.
Umiejetnosci porozumiewania sie okreslajg stosunki miedzy ludzmi
i wptywaja na poczucie wtasnej wartosci. Brak takich umiejetnosci
moze prowadzi¢ do samotnosci i poczucia bezsilnosci, niezadowolenia
z pracy i rozczarowan w zyciu osobistym. Swobodnosé w
porozumiewaniu sie pomaga w lepszym poznaniu pogladow innych i
wspiera rozwgj procesow decyzyjnych, ktdre szczegdlnie wazne sg w
grupie ludzi jaka jest klasa uczniowska. Istotna jest wymiana informacji
dajaca im przekonanie, iz znajduja sie wsrdd osdb, ktére podobnie
mysl3, czujg i postepuja, a takze s3 swiadomi negatywnego wptywu
barier komunikacyjnych na swoich rozmdwcow.

e Miody obywatel - obecnie mamy do czynienia z dynamicznym
rozwojem demokracji obywatelskiej, ktorej jakos¢ zalezy od tego, czy
jednostki odnajdujg sie w roli obywateli - oséb zaangazowanych,

wspotdecydujgcych o sprawach publicznych.

Celem warsztatéow jest zwiekszenie roli miodych« obywateli
w podejmowaniu decyzji publicznych poprzez wskazanie kompetencji
obywatelskich, a co za tym idzie dowartosciowanie roli edukag;ji
obywatelskiej rozumianej jako uczenie wspdtdziatania, debatowania,
wptywania na sprawy publiczne czy swiadomosci swoich praw.
Uczniowie poznajg zasady funkcjonowania Urzedu Miasta Gliwice
z uwzglednieniem kompetencji poszczegdlnych wydziatéw, rady
miasta oraz: mtodziezowej rady miasta. Prezentacja wybranych
organizacji pozarzadowych bedzie inspiracja do aktywnosci
spoteczne;j.

¢ Nowoczesny patriotyzm - za posrednictwem tych warsztatéw chcemy
zerwa¢ .z archaicznym, a czasem nawet niebezpiecznym
pojmowaniem patriotyzmu. W przesztosci patriotyzm byt postrzegany
w kontekscie walki o odzyskanie suwerennosci. Duza czes¢ mtodziezy
mylnie wigze zachowania patriotyczne z nacjonalistycznymi. W czasie
pokoju patriotyzm musi by¢ definiowany w zupetnie innym kontekscie.
Patriotyzm to co wiecej niz duma, to przede wszystkim dziatanie.
Pierwszym polem, w ktorym mitodziez moze wykazad zachowania
patriotyczne jest najblizsze otoczenie, dbatos¢ o nie i zaangazowanie



pozytywne funkcjonowanie spotecznosci lokalnej np. przy wspdtpracy
z lokalnymi organizacjami pozarzagdowymi (stowarzyszeniami,
fundacjami). Stopniowe rozszerzanie zakresu aktywnosci spoteczne;j
jest w dzisiejszym Swiecie najbardziej potrzebnym wyrazem
patriotyzmu. W ramach warsztatdw Nowoczesny Patriotyzm ukazemy
na przyktadach sfery kulturalnej, sportowej, rozrywkowej, jak
skutecznie mozna dbac o patriotyczne wartosci czasu pokoju.

o Lekcje z Il sektorem - warsztaty odbywad sie beda w formie wizyt
studyjnych, w czasie ktdrych uczniowie odwiedzg gliwickie organizacje
pozarzadowe. Przyjrzg sie dziataniom podmiotdw spotecznych
dziatajgcych  w  zupetnie rdéznych obszarach. Przedstawiciele
wybranych stowarzyszenn zaprezentujg ich dziatania, przybliza
mtodziezy koncepcje Il sektora, a takze zainspirujg uczestnikéw do
angazowania sie w lokalne inicjatywy. Mtodziez w ramach
pojedynczych warsztatéw bedzie mogta gosci¢ w jednej z ponizszych
organizadji:

- Stowarzyszenie ,,Cata Naprzéd”: misjg organizacji jest niesienie
wsparcia osobom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zdrowotnej i
finansowej, gtdwnie poprzez przygotowywanie i realizacje charytatywnych
imprez kulturalnych oraz sportowych, z ktdrych dochéd przeznaczony jest
na pomoc tym osobom, przede wszystkim na prowadzenie terapii i zakup
sprzetu medycznego.

- Centrum Inicjatyw Spotecznych: organizacja propaguje aktywne
postawy spoteczne, inspiruje iwspiera dziatania narzecz spotecznosci
lokalnej, a takze pomaga ludziom w samoorganizowaniu sie.

- Stowarzyszenie GTW: od lat skutecznie rozwija projekty spoteczne,
sportowe oraz kulturalne. Powstata z inicjatywy harcerzy 19 Gliwickiej
Druzyny Harcerskiej i t3czy w swoich dziataniach obszar wychowania, sportu,
kultury oraz edukacji. Wspotpracuje z administracja publiczng oraz
prywatnymi przedsiebiorcami.



OFERTA PROJEKTOW

DLA UCZNIOW

SZKOt PODSTAWOWYCH (7-8),
KLAS GIMNAZJALNYCH I
SZKOLt SREDNICH



LISTOPAD-GRUDZIEN

Szkolni Liderzy - projekt o charakterze szkoleniowo-doradczym dla
mtodziezy dziatajgcej w Szkolnych Klubach Wolontariatu. W dwdch
grupach, oddzielnie dla uczniéw szkdt podstawowych (klasy 7-8)/
gimnazjalnych oraz szkdt srednich prowadzimy cykl warsztatdw,
ktorych celem jest zachecenie mtodziezy do aktywnosci spotecznej,
przygotowanie ich do diagnozowania wspdlnoty lokalnej, a w efekcie
dziatalnosci nakierowanej na rozwigzanie jej problemoéw z jednoczesna
mobilizacjg mieszkanncdbw do wziecia sprawy w swoje rece oraz
wytonienie sposrdd nich liderdw, ktdrzy poza koordynacjg dziatalnosci
wolontaryjnej w szkole bedg autorami inicjatyw adresowanych do
spotecznosci lokalnej.
W ramach 5 sobotnich spotkan uczestnicy przygotowujg sie m.in. do
pracy metoda projektowa, diagnozy potrzeb i zasobdéw swoich
spotecznosci na konkretnych gliwickich przyktadach,: pozyskiwaniu
funduszy, a w praktyce doswiadczg czym jest wolontariat i czemu
stuza organizacje pozarzadowe.
Uczestnictwo honorowane jest certyfikatem.

LUTY
Pompka obywatelska - inicjatywa majgca na celu wypromowanie idei
budzetu obywatelskiego, ktdory niewatpliwie jest jednym
z mechanizmdw partycypacji spotecznej. Podczas debat inicjowanych
w Panstwa szkole przekazujemy mtodziezy najistotniejsze informacje
na temat budzetu obywatelskiego, wyjasnimy dlaczego mozliwos¢
wspotdecydowania o wydatkowaniu srodkdw publicznych jest wazna
z punktu widzenia obywateli, a co najwazniejsze przygotujemy
mtodziez do. sktadania wnioskdw w ramach gliwickiej procedury
budzetu obywatelskiego.

MAJ-CZERWIEC
Konkurs z okazji Dnia Dobrych Uczynkéw - przedmiotem konkursu
zapoczatkowanego w 2000 roku s3 dziatania zrealizowane przez
mtodziez szkolna na rzecz ludzi, zwierzat lub srodowiska lokalnego
w okresie od 1 wrzesnia 2018 do 23 maja 2019 r. Konkurs przebiega
w dwdch kategoriach:



¢ dziatanie diugofalowe (ciggta wspdtpraca z innymi placdwkami
— przedszkole, dom pomocy, itp., zbidrki, opieka nad obiektami
np. cmentarzem);
¢ wydarzenie (festiwal, piknik, festyn, koncert, itp.).
Kazdy z uczestnikéw (Klub lub grupa miodziezy) moze zgtosi¢ do
konkursu 1 dziatanie w kazdej kategorii.

Dom Aktywnej Mtodziezy

filia Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
ul. Barlickiego 3, 44-100 Gliwice

tel. 32 335 41 05, e-mail: dam@gcop.gliwice.pl
www.gcop.gliwice.pl
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