Wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie danych osobowych w postaci: numeru telefonu, adresu poczty elektronicznej oraz innych niż te wyszczególnione w art. art. 221 § 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.), które sam(a) podam w dokumentach aplikacyjnych.
Wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych na potrzeby przyszłych rekrutacji w Centrum 3.0 – Gliwickim Ośrodku Działań Społecznych (zatrudnienie na czas zastępstwa).

Klauzula informacyjna

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest: 
Centrum 3.0 – Gliwicki Ośrodek Działań Społecznych, ul. Zwycięstwa 1, 44-100 Gliwice 
reprezentowane przez Dyrektora. 
2. Inspektorem Ochrony Danych w placówce jest: Agnieszka Sokołowska, e-mail: abi@gods.gliwice.pl

3. Celem przetwarzania danych osobowych jest możliwość szybkiego kontaktu z osobą rekrutującą na wolne stanowisko. 

4. Podstawą przetwarzania danych osobowych jest zgoda osoby, której dane osobowe dotyczą.

art. 6 ust. 1. lit. a i c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przypływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
oraz

art. 221 § 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.)
5. Dane osobowe będą przetwarzane do momentu wycofania zgody lub przez okres niezbędny do wyłonienia i zatrudnienia kandydata.

6. Informujemy, że przysługuje Pani/Panu prawo do:

1) dostępu do swoich danych;

2) sprostowania danych;

3) ograniczenia przetwarzania;

4) usunięcia przetwarzanych danych;

5) cofnięcia zgody na przetwarzanie; 
Cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

6) wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

7. Dane osobowe będą udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. 

8. Podanie danych jest dobrowolne. Brak zgody będzie skutkował brakiem możliwości wykonywania czynności objętych zgodą.  

9. Podane dane osobowe nie służą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

*niepotrzebne skreślić
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podpis
