UCHWALA NR XVII1/303/2025
RADY MIASTA GLIWICE

z dnia 23 pazdziernika 2025 r.
w sprawie ,,Programu wspolpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r1. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2025 1. poz. 1153), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io0

wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyja¢ ,,Program wspolpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi na rok 20267
w brzmieniu okre§lonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Gliwice

Marek Pszonak
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Zatacznik do uchwaty nr XVII1/303/2025
Rady Miasta Gliwice
z dnia 23 pazdziernika 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA
GLIWICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI NA ROK 2026

Rozdzial 1
Stownik

§ 1. llekro¢ w niniejszym ,,Programie wspotpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi na rok
2026” jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.);

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspdlpracy Miasta Gliwice z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2026”;

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gliwice;

4) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.);

5) MRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Gliwicach;
6) Centrum 3.0 — nalezy przez to rozumie¢ Centrum 3.0 — Gliwicki Os$rodek Dziatan Spotecznych, jednostke

organizacyjng Miasta Gliwice.

Rozdziatl 2
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 2. Glownym celem Programu jest efektywne wspotdziatanie Miasta z Organizacjami. Jego osiagnigciu
stuzy realizacja celow szczegotowych:
1) realizacja zadan publicznych Miasta we wspolpracy z Organizacjami;
2) prowadzenie 1 wzmacnianie dialogu z Organizacjami;
3) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne Organizacji, m.in. poprzez dziatalnos¢ Centrum 3.0;
4) rozwoj 1 koordynacja wolontariatu;
5) zwigkszanie $wiadomosci spotecznej na temat roli oraz specyfiki dziatania Organizacji.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspotpraca Miasta z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — co oznacza, ze samorzad udziela pomocy tylko w niezbednym zakresie, ktory nie ogranicza
podmiotowosci Organizacji, nie wyrgcza obywateli i Organizacji w sprawach, ktore sa w stanie rozwigzac
sami;

2) suwerennosci stron — co oznacza poszanowanie autonomii Organizacji i1nieingerowanie w ich sprawy
wewnetrzne;

3) partnerstwa — co oznacza wspolne identyfikowanie problemow, definiowanie zadan oraz wypracowywanie
najlepszych rozwigzan;
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4) efektywnos$ci — co oznacza dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych, przy poniesieniu niezbednych kosztow;

5) uczciwej konkurencji — co oznacza stosowanie roéwnych kryteriow wyboru wykonawcy zadania publicznego
wobec wszystkich ubiegajacych si¢ podmiotow;

6) jawnosci — co oznacza rowny dostgp do informacji oraz transparentno$¢ dzialan realizowanych
we wspolpracy Miasta z Organizacjami.

Rozdzial 4
Zakres i formy wspolpracy

§ 4. 1. Zakresem przedmiotowym Programu jest sfera zadan publicznych obejmujaca zadania z zakresu:

1) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osob;

3) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

4) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania swiadomos$ci prawnej spoteczenstwa;
5) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatalnos$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

8) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11) turystyki i krajoznawstwa;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
13) promocji i organizowania wolontariatu;

14) dziatalnosci na rzecz Organizacji;

15) dziatalnosci na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej;

16) upowszechniania i ochrony wolnosci ipraw cztowieka oraz swobod obywatelskich, atakze dziatan
wspomagajacych rozwoj demokracji;

17) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
2. Finansowe formy wspotpracy Miasta z Organizacjami obejmuja:
1) zlecanie zadan w trybie Ustawy;

2) zlecanie zadan w trybie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1488 z pdzn.
zm.);

3) dotacj¢ oswiatowa zgodnie z ustawg z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os$wiatowych
(tj. Dz.U. 2 2025 r. poz. 439);

4) zlecanie zadan w trybie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 1320 z pdzn. zm.);

5) dotacje przyznane na podstawie uchwaty nr VI/100/2024 Rady Miasta Gliwice z dnia 17 pazdziernika
2024 r. w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji zwigzanych z wykonywaniem zadan innych niz
okreslone w ustawie zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
sposobu jej rozliczania oraz kontroli wykonywania zleconego zadania;
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6) zlecanie zadan w trybie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz.U. z2024r.
poz. 1670 z pdzn. zm.).

3. Pozafinansowe formy wspoétpracy Miasta z Organizacjami obejmuja:
1) patronaty: Prezydenta Miasta i Przewodniczacego Rady Miasta;

2) konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 Ustawy;

3) funkcjonowanie MRDPP i zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, skupiajacych Organizacje
dziatajace w wybranej sferze zycia spolecznego, a takze przedstawicieli odpowiednich wydziatlow Urzedu
Miejskiego w Gliwicach, miejskich jednostek organizacyjnych i innych podmiotéw;

4) wystawianie przez Miasto opinii i udzielanie rekomendacji;

5) pomoc w nawigzaniu kontaktow i wspotpracy z Organizacjami z zagranicy, ze szczegolnym uwzglednieniem
podmiotow dziatajacych w miastach partnerskich;

6) publikowanie informacji przygotowanych przez Organizacje w aplikacji GAMA oraz w kanatach
informacyjnych Miasta;

7) wspolpraca Organizacji z Miastem przy realizacji wydarzen;

8) udzial przedstawicieli Organizacji w pracach komisji konkursowych celem opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach;

9) dziatalno$¢ Centrum 3.0 wynikajaca ze statutu oraz regulaminu wspotpracy Organizacji z Centrum 3.0
i obejmujaca:

a) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne Organizacji,

b) wsparcie merytoryczne oraz organizacyjno-techniczne zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
c) obstuge organizacyjno-technicznga MRDPP i Rady Seniorow Miasta Gliwice,

d) wsparcie merytoryczne kluboéw seniora,

e) wsparcie merytoryczne o0sob zainteresowanych dzialalnoscig Organizacji, spotecznosci lokalnych
i wolontariuszy,

f) promocje przekazywania przez mieszkancow Gliwic wskazanego w przepisach procenta podatku na rzecz
organizacji pozytku publicznego,

g) prowadzenie serwisu internetowego dla Organizacji,

h) wsparcie sektora ekonomii spotecznej,

1) administrowanie elektroniczng bazg danych o Organizacjach dziatajacych na terenie Gliwic,
j) promocje aktywnosci spotecznej, w tym Gliwickiej Inicjatywy Lokalne;j,

k) upowszechnianie wiedzy o Organizacjach i aktywnosci spoleczne;j.

4. Wspotpraca z Organizacjami w obszarze kultury odbywa si¢ takze w formie instytucjonalnego wsparcia
merytorycznego, organizacyjnego i finansowego, w tym gtownie przez Centrum Kultury Victoria w Gliwicach.

5. Wspotpraca z Organizacjami w obszarze kultury fizycznej odbywa si¢ takze w formie instytucjonalnego
wsparcia merytorycznego, organizacyjnego i finansowego przez Gliwicki Osrodek Sportu.

6. Do innych form wspolpracy zalicza si¢ zawieranie umow partnerstwa okre§lonych w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 198).

Rozdzial 5
Sposob i okres realizacji Programu

§ 5. 1. Za wspolprace Miasta z Organizacjami odpowiada pelnomocnik prezydenta miasta ds. organizacji
pozarzadowych. Pelnomocnik petni dyzury zgodnie z harmonogramem publikowanym na stronie internetowe;j
Centrum 3.0.
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2.Za realizacj¢ zadan okreslonych w§ 4ust.2, 3, 415 odpowiadaja wydzialy Urzgdu Miejskiego
w Gliwicach, Centrum 3.0 i inne miejskie jednostki organizacyjne.

3. Konsultowanie projektéw aktow normatywnych z MRDPP oraz Organizacjami odbywa si¢ w trybie
uchwaly nr XXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 23 wrzesnia 2010 r.

4. Realizacja Programu nastgpi w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2026

§ 6. Jako priorytetowe Miasto przyjmuje do realizacji nastepujace zadania publiczne:

1) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy w okresie ferii zimowych i wakacji letnich oraz w czasie
wolnym od zaj¢¢ edukacyjnych zuwzglednieniem zapewnienia dostgpno$ci osobom ze szczegodlnymi
potrzebami;

2) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy;

3) prowadzenie dziatalnos$ci kulturalnej w dzielnicach Miasta z uwzglednieniem potrzeb oséb ze szczegdlnymi
potrzebami;

4) realizacja zadan z zakresu ochrony zdrowia, sportu, kultury i zagospodarowania wolnego czasu senioréw
w celu zapobiegania wykluczeniu spotecznemu tej grupy;

5) podejmowanie dziatan z zakresu ochrony, edukacji ipromocji zdrowia w odniesieniu do chorob
cywilizacyjnych, w tym choréb z zakresu zdrowia psychicznego;

6) realizacja ustug na rzecz wsparcia samodzielnosci i aktywnosci 0séb z niepetnosprawnoscia;
7) rozw0j edukacji dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnos$cia;

8) podejmowanie dziatan zzakresu ochrony S$rodowiska oraz dzialan majacych na celu zwigkszenie
swiadomosci mieszkancow w obszarze ekologii;

9) dziatania na rzecz edukacji i animacji kultury dla dzieci, mtodziezy i dorostych, rozwijajace kompetencje
spoteczno-kulturalne;

10) dziatania zach¢cajace mieszkancow do regularnego i aktywnego uczestnictwa w kulturze;

11) rozwdj edukacji obywatelskiej wérod dzieci i mtodziezy, uruchomienie dziatan wiaczajacych ich w procesy
partycypacyjne;

12) wspieranie i promowanie pieczy zastgpcze;j.

Rozdzial 7
Srodki przeznaczone na realizacje Programu

§ 7. Na realizacj¢ Programu planowana jest kwota 25 310 000 ztotych.

Rozdzial 8
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej otwartego konkursu ofert na zadania
publiczne Miasta

§ 8. 1. Komisja konkursowa otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta, zwana dalej Komisja,
powotywana jest przez prezydenta miasta w celu opiniowania ofert zlozonych przez Organizacje w ramach
oglaszanych konkursow.

2. Powolujac Komisjg, prezydent miasta wyznacza przewodniczgcego Komisji oraz jego zastepce.

3. Komisje zwoluje ikieruje jej pracami przewodniczacy, aw razie jego nieobecno$ci — zastgpca
przewodniczacego.
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4. Przedstawiciele Organizacji wchodzacy w sktad Komisji wybierani sg sposrod kandydatow, ktorych liste
przygotowuje Centrum 3.0 na podstawie zgloszen wladz Organizacji. Lista przekazywana jest wydzialom
Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz miejskim jednostkom organizacyjnym.

5. Dla waznosci obrad Komisji konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy jej sktadu.

6. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie ofert na podstawie przyznanej przez czlonkéw Komisji punktacji
z uwzglednieniem warunkow i kryteriow okre§lonych w tresci ogloszenia konkursowego.

7. Komisja moze zaproponowa¢ dokonanie podzialu przedsigwzigcia 1powierzenie kazdej jego
wyodrgbnionej czesci innemu oferentowi.

8. Z posiedzen Komisji sporzadzane sg protokoty.
9. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje prezydent miasta po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji.
10. Decyzja wydana w drodze zarzadzenia jest ostateczna.

Rozdzial 9
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 9. 1. Ocena realizacji Programu nastagpi w odniesieniu do zatozen Programu oraz danych z lat ubiegtych,
na podstawie nizej wymienionych kryteriow:
1) w zakresie realizacji zadan publicznych Miasta we wspolpracy z Organizacjami poprzez:

a) wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych Organizacjom z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan
publicznych na podstawie podpisanych umow,

b) liczbe ofert zlozonych przez Organizacje na realizacj¢ zadan publicznych, z wyszczegdlnieniem ofert
ztozonych w drodze konkursow ofert,

¢) liczbe podpisanych uméw dotacyjnych,
d) liczbg Organizacji, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych,

e) liczbe inicjatyw w obszarze kultury zrealizowanych we wspdlpracy Organizacji z miejskimi instytucjami
kultury,

f) liczbe inicjatyw w obszarze kultury fizycznej zrealizowanych we wspotpracy Organizacji z Gliwickim
Osrodkiem Sportu,

g) wysoko$¢ wktadu wlasnego Organizacji w realizacje zadan publicznych;
2) w zakresie prowadzenia i wzmacniania dialogu z Organizacjami poprzez:

a) liczbeg spotkan zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

b) liczbe spotkan Rady Senioréw Miasta Gliwice,

¢) liczbg spotkan MRDPP;

3) w zakresie wsparcia merytorycznego i infrastrukturalnego udzielanego przez Centrum 3.0 trzeciemu
sektorowi poprzez:

a) liczbg udzielonych ustug doradczych, przeprowadzonych szkolen, warsztatow, spotkan informacyjnych
dla Organizacji, grup nieformalnych, spotecznikéw, wolontariuszy,

b) liczbe 0s6b korzystajacych z dzialan wymienionych w pkt 3) lit. a),

¢) liczbe Organizacji zarejestrowanych w 2026 r. z pomocg Centrum 3.0,

d) liczbe Organizacji i grup nieformalnych korzystajacych w 2026 r. z zasobow Centrum 3.0;
4) w zakresie rozwoju wolontariatu poprzez:

a) liczbe dziatan promujacych wolontariat i aktywnos¢ spoteczna,

b) liczbe zgloszen potencjalnych wolontariuszy,
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¢) liczbe zadan publicznych realizowanych z udzialem wolontariuszy.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje pelnomocnik prezydenta miasta ds. organizacji
pozarzadowych i przedklada je prezydentowi miasta do akceptacji do 15 kwietnia 2027 r. Prezydent miasta,
w terminie okreslonym w Ustawie, przedklada sprawozdanie z realizacji Programu Radzie Miasta Gliwice oraz
publikuje je w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2, jest przygotowywane na podstawie:
1) weryfikacji kryteriow zawartych w ust. 1;
2) wnioskéw zebranych przez Centrum 3.0 we wspolpracy z MRDPP i Organizacjami;

3) sprawozdan sporzadzonych przez wiasciwe wydziaty merytoryczne Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz
miejskie jednostki organizacyjne.

Rozdzial 10
Sposob tworzenia Programu

§ 10. 1. Program powstal we wspolpracy wilasciwych wydziatéw Urzedu Miejskiego w Gliwicach
realizujacych zadania publiczne Miasta, Centrum 3.0, pelnomocnika prezydenta miasta ds. organizacji
pozarzadowych oraz Organizacji. Konsultacje projektu Programu przebiegly zgodnie z trybem okreslonym
wuchwale nr XXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 23 wrze$nia 2010 r. oraz Statucie
Miasta.

2. Prace nad przygotowaniem i konsultowanie Programu przebiegaty nastepujgco:

1) czerwiec—lipiec 2025r. — przygotowanie projektu Programu przez petlnomocnika prezydenta miasta
ds. organizacji pozarzadowych w konsultacji z wydziatami Urzedu Miejskiego w Gliwicach;

2) sierpien—wrzesien 2025 r. — przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Programu; konsultacje
przeprowadzono na podstawie zarzadzenia nr PM-2055/25 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 31 lipca 2025 r.
w sprawie konsultacji projektu ,,Programu wspotpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2026”; przebiegly one nastgpujaco:

a) konsultacje odbyly si¢ w okresie od 4 sierpnia do 11 wrzesnia 2025 r.,
b) konsultacje przeprowadzono z MRDPP, Organizacjami oraz mieszkancami,

¢) konsultacje odbyly si¢ w formie wyrazenia opinii lub zgloszenia uwag do udostgpnionego publicznie
projektu Programu oraz w formie konsultacyjnych spotkan roboczych,

d) 10 wrze$nia 2025 r. odbyty si¢ 2 konsultacyjne spotkania robocze, w ktorych wzigto udziat tacznie
38 0s0b,

e) bezposrednie zglaszanie uwag odbywalto si¢ poprzez ich przestanie na adres poczty elektroniczne;j:
gods@gods.gliwice.pl, listownie na adres: Centrum 3.0 — Gliwicki Osrodek Dziatan Spotecznych,
ul. Zwyciestwa 1, Gliwice, a takze poprzez platforme partycypacyjng www.decydujmyrazem.gliwice.pl,

f) w procesie konsultacji zostato zgloszonych 16 propozycji zmian, z czego uwzgledniono 9: w rozdziale 2 —
zmiana tresci ust. 4; w rozdziale 4 — w ust. 1 dopisanie punktow: wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji, dzialalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku
dzieci imlodziezy; wust. 3 — dopisanie punktu: wspotpraca Organizacji z Miastem przy realizacji
wydarzen oraz zmiana pkt 7 lit. 1 na osobny punkt; w rozdziale 6 — zmiana brzmienia pkt 8) poprzez
dopetienie o podejmowanie dziatan z zakresu ochrony $rodowiska oraz dodanie nowych priorytetow:
dziatania na rzecz edukacji i animacji kultury dla dzieci, mlodziezy i dorostych, rozwijajace kompetencje
spoteczno-kulturalne, dziatania zachegcajace mieszkancow do regularnego iaktywnego uczestnictwa
w kulturze, rozwdj edukacji obywatelskiej wsrdd dzieci i mlodziezy, uruchomienie dziatan wiaczajacych
ich w procesy partycypacyjne, wspieranie i promowanie pieczy zastepczej. W rozdziale 7 podano kwote
zaplanowang na realizacje Programu — 25310 000 zt. Nie uwzgledniono 7 ze zgloszonych propozycji
z powodu braku zgodnosci z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, mieszczenia sig¢
propozycji w szerzej sformutowanych priorytetach;
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3) pazdziernik 2025 r. — skierowanie projektu Programu pod obrady Rady Miasta Gliwice.
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